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ПОЛОЖЕНИЕ
о разработке и реализации плана индивидуал

профилактической работы

1. Общие положения

1,1, Примерное попожение О разработке и реаJIизации плана индивидуальной
ПРОфИЛаКТИЧеСКОЙ РабОТЫ РаЗРаботано " цел"х эффективной органиr"ч"; ""i""riy-*"rпрофилактической работы с обучающимися общеобрЬЪвательных организаций (далее - Школа),
состоящиМи на внутРишкольнОм rrете иlилинахОдящимися в трудной жизненной ситуации пlпли
социально-опасном положении.

1.2. План индивидуальной
предусматриваrощий комплекс
мероприятиiт для обучающегося,
реализации и результаты.

профилактической работы (далее - план ипр) - документ,
индивидуtlJIьно-ориентированных профилактических

устанавливающий порядок, последовательность, сроки их

1.3. План ИПР разрабатывается в соответствии с:- ФедераЛьным законом от 24.07.1998 М 124_ФЗ <об основных гарантиях прав ребенка вРоссийской Федерации>;
- Федеральным законом от 24.06.1999 Jф 120_ФЗ <об ocHoBtlx системы профилактики

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних));
- Федеральным законом от 29,12.20T2 м 27з-Фз

Федерации>;
кОб образовании в Российской

- Законом города Москвы от 07.04.1999 М 16 (О профилактике безнадзорности иправонарУшений несовершеннолетних в городе Москве>;
- МетодИческимИ рекомендациямИ по вопроСtlм соверШеЕствоваНия индивиДуальной

профилакТическоЙ работы с обучающимися с девиантным поведением (письмо МинобрнаукиРоссии от 28.04.2016 }lb AK-923lO7);
- Регламентом межведомственЕого взаимодействия по вьUIвлеIIию семейногонеблагопол)лия, организации работы с семьями, находящимися в соци€шьно-опасном положении(трудноЙ жизненноЙ ситуации) (Приложение 1 к протоколу заседания Московской городскоймежведомственной комиссии по делам несовершеннолетних ц зОТТIИТе их прав, протокол от25.1|.20t5 М 04-15);
- Уставом Школы;

положением о Совете профилактики безнадзорности и правонарушений.
1,4, ПлаН ипР разрабатЫваетсЯ и реализуется с использованием педагогических,социальнЬж, психологических технологий позитивной профилактики, учитывает социttпьЕуюситуацию ра'.}вития, обучающегося (возрастные особенности, семейную ситуацию, актуalпьныеинтересы и предпочтения, систему отношений со взрослыми и сверстникаNrи), егоиндивидучшьные особенности.
1,5, План ипр определяет содержание сроки и периодичность профилактических

мероприlIТий, педагОгическиХ и иных работнико" й*ооur, привлекаемых для их реализ ации, атакже отражает достигнутые результаты по каждому мероприятию; выводы об итога* р"*"aчц""по каждой из поставленных задач.

2. Порядок разработки и утвер)цдепия плана ипр

2,1, Проект Плана ИПР разРабатывается при вьUIвлении обучающихся, подлежащих

W



постановке на внутришкольный yreT (детей, находящихся в трудной жизненной ситуации иlилп
соци€lJIьно-опасном положении).

2,2, ДлЯ разработкИ проекта плана ипР Председатель Совета профилактики
безнадзорности и rrравонарушений формирует рабочую группу.

в состав рабочей группы должны быть включены заместитель директора по воспитанию и
СОЦИаПИЗаЦИИ, КЛаССНЫЙ РУКОВОДИТеЛЬ, СОЦиальный педагог, педагог-психолог; могут бытьвключоны зап4еститель директора по содержанию образования, заместитель директора по качеству
образованИя, учителя и иные педагогические работЙки (при необходимости).

руководителем рабочей группы назначается классный руководитель об1.,лающегося, длякоторого разрабатывается ИПР.
2,3, Руководитель рабочей группы определяет и контролирует срок разработки планаипр, координирует д9ятельность рабьчей rруппur.
2.4. Рабочая группа:
- определяет цель и задачи разработки и реаJIизации плана Ипр:- соотносит проблемы, ставшие основанием для постановки на внутришкольньй rIет, с

данными об обуrающемся, вьUIвленными в процессе обучения и воспит ания;- вьUIвляет дефициты в развитиии социализации обучаrощегося;
- осуществляет сбор социа-пьного анамнезаl;
- формулирует цель плана ИПР и задачи, конкретизирytощие цель, планируемьй

результат.
- опредеЛяет педагогических работников, привлекаемых для реализации плана ИПР, зонуих ответственности в соответствии с задачами плана ИПР;
- вносит в план Ипр мероприятия, направленные Еа решение поставленных задач.
ДлЯ каждогО мероприятиЯ определяеТ сроК реаJIизации, планируемый результат,ответственного педагогического работника.
2,5, Руководитель рабочей группы представляет проект плана Ипр для согласованияна

заседание Совета профилактики безнадзорности и правонарушений.
2,6, ПлаН ИПР утверждаетсЯ директором Школы и доводится до сведения родителей(законньпr представителей) обуrающегося под подпись.

3. Струкryра плана ИПР

3,1, План Ипр включает целевой, содержательный и аналитический разделы.з,2, ЩелевоЙ р€вдел содержит описание проблемы, сведения о социz}льной ситуации
ра:}витияребенка, определяет общее назначение, цели, задачи иЕдивидуальной профилактической
работы.

3,3, Содержательный раздел включает комплекс индивидуаJIьно-ориентированньж
мероприятий, направленньж на решение поставпенньгх задач, сроки их проведения и дапные обответственных за их реализацию, планируемый результат.з,4, Ана_гrитический раздел включает оценку результатов по каждой задаче плаЕа ипр,выводы об эффективности работы.

4, Порядок реализации плана ИПР

4,1, План Ипр действует в p€lп{n.ax установленных для его реализации сроков.4,2, В ходе реЕUIизацИи плана ИПР кажДый педагогический работник отмечает сроки и
результаты предусмотренньIх планом ИПР мероприятий, фиксирует 

""iuод", 
об их эффективности.4,з, По итогам роализации плана на основании сведений аналитического рtвделаответственный за исполнение плана Ипр представJuIет результаты ре€rлизации плана Ипр наСовете профилактики.

] Совокупность сведений, дающих представление об условиях проживания, окружения, питания и социальной жизниребенка иlилисемьи в целом.
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